
Concorso pubblico, pertitoli ed esami, per la copertura a tempo determinato e pieno di n. l posto di categoria

C, posizione economica CI, Area Tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del

Laboratorio Polysense presso il Dipartimento Interateneo di Fisica "M. Merlin" del Politecnico di Bari, con

contratto di lavoro della durata di un anno, eventualmente rinnovabile, finanziato con risorse rivenienti

dall'Accordo di partenariato tra il Politecnico di Bari e THORLABS GmbH (codice concorso:
PTA.TD.Ctec.22.01), bandita con D.D. n. 321 del 12/07/2021, il cui Avviso è pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

della Repubblica Italiana - 4a Serie Speciale "Concorsi ed Esami" n. 29 del 12 aprile 2022.

VERBALE n.3

La Commissione esaminatrice della procedura indicata in epigrafe, nominata con D.D. n. 453/2022 del
13/05/2022, si riunisce in data 8 giugno 2022, alle ore 16:35 presso l'aula Laboratory of Laser Spectroscopy
del Laboratorio pubblico-privato PolySenSe, sito presso il Dipartimento Interateneo di Fisica del Politecnico
di Bari; la Commissione risulta così composta:

Dott.ssa Loredana Napolitano Dirigente Area Economico Finanziaria del Comune di Trani - PRESIDENTE;

Dott. Angelo Sampaolo Ricercatore senior S.S.D. FIS/01 - Politecnico di Bari - COMPONENTE;

Dott.ssa Marilena Giglio Ricercatore junior S.S.D. FIS/01 - Politecnico di Bari- COMPONENTE;

Dott. Federico Casucci cat. D - area Amministrativa gestionale - in servizio presso il Politecnico di
Bari-SEGRETARIO.

La Commissione procede con la valutazione dei titoli posseduti dalla candidata alla procedura.

Il Presidente da atto che i criteri stabiliti dalla Commissione nella seduta del 20/05/2022 in coerenza con

quanto definito dal bando della selezione pubblica e riportati nel Verbale n.1, sono stati pubblicati sul portale
del Politecnico di Bari sulla pagina dedicata alla procedura in epigrafe.

Nel seguito sono riportati per sintesi i criteri definiti per la valutazione dei punteggi da attribuire ai titoli.

Il bando di concorso all'art. 4 stabilisce le categorie di titoli valutabili e la relativa ripartizione e prevede
che per la valutazione dei titoli sono attribuibili complessivamente 10 punti, così ripartiti:

a. anzianità di servizio calcolata alla data di scadenza del bando, presso il Politecnico di Bari e/o altre
Pubbliche Amministrazioni con rapporto di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato: 0,8
punti/anno,
fino a un massimo di 4 punti;

b. incarichi professionali svolti, purché formalmente attribuiti: 0,5 punti/anno,
fino a un massimo di 3 punti;

c. altri titoli di studio superiori rispetto al titolo di studio per l'accesso e/o titoli scientifici attinenti
all'attività oggetto del bando (ad es. pubblicazioni e lavori originali, attività didattiche, partecipazione
a convegni in qualità di relatore o correlatore):
fino a un massimo di 2 punti;

d. formazione attinente all'attività oggetto del bando (attestati conseguiti a seguito di corsi di
formazione professionale, organizzati da Pubbliche Amministrazioni o enti privati, con esame finale):
fino a un massimo di l punto.

La Commissione, sulla base della ripartizione di punteggio prevista dal bando, ha stabilito
valutazione dei titoli secondo il seguente schema:

criteri di

a. anzianità di servizio calcolata alla data di scadenza del bando, presso il Politecnico di Bari e/o altre
Pubbliche Amministrazioni con rapporto di lavoro a tempo determinato e/o indeterminato: 0,2

-;



punti/trimestre,
fino a un massimo di 4 punti;

b. incarichi professionali svolti, purché formalmente attribuiti: 0,125 punti/trimestre,
fino a un massimo di 3 punti;

c. altri titoli di studio superiori rispetto al titolo di studio per l'accesso e/o titoli scientifici attinenti
all'attività oggetto del bando:

l) pubblicazioni e lavori originali: 0,2 punti /pubblicazione su riviste internazionali, 0,1 punti
/pubblicazione su riviste nazionali, fino a un massimo di l punto;

2) attività didattiche, fino a un massimo di 0,5 punti
3) partecipazione a convegni in qualità di relatore o correlatore, fino a un massimo di 0,5

punti

d. formazione attinente all'attività oggetto del bando: 0,5 punti/attestato conseguito a seguito di corsi
di formazione professionale, organizzati da Pubbliche Amministrazioni o enti privati, con esame
finale, fino a un massimo di l punto.

Non verranno valutati i titoli presentati dalla candidata non previsti tra le categorie di titoli valutabili dal
bando e dal presente verbale e, ove previsto, non attinenti al profilo richiesto e/o non presentati secondo le
modalità previste dal bando e/o dai quali non siano desumibili tutti gli elementi utili per la valutazione.

l candidati presenti alla prova scritta per i quali la Commissione deve effettuare la valutazione dei titoli, sono
di seguito riportati:

COGNOME NOME
l Villada Valeria Griseldina

La Commissione attesta di aver preso visione delle istanze e della documentazione ad esse allegate, prodotte
dalla candidata e rese disponibili dal Responsabile del procedimento; pertanto, ciascun Commissario dichiara
di avere gli elementi necessari per procedere all'esame dei documenti e dei titoli presentati dalla candidata
ai fini della valutazione.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nella prima riunione, esamina collegialmente il curriculum e i
titoli e formula la valutazione analitica degli stessi allegata al presente verbale (all. n.1).

La Commissione, preso atto delle predette valutazioni, formula il seguente giudizio collegiale di merito
relativo ai titoli.

COGNOME NOME VALUTAZIONE TITOLI
l Villada Valeria Griseldina 0,875

Terminate le operazioni la Presidente della Commissione procede all'apertura del plico contenente
l'elaborato e ne da lettura agli altri componenti della Commissione. Viene pertanto effettuata la correzione
dei 10 (dieci) quesiti a risposta multipla e dei 2 (due) quesiti a risposta sintetica, conformemente ai criteri di
valutazione stabiliti nel Verbale n.1. La valutazione dell'elaborato è riportata nell'allegato n.2 del presente
verbale. La Commissione, dopo averterminato la compilazione della tabella, procede all'apertura della busta
piccola contenente la scheda anagrafìca.

La Commissione procede alla redazione dell'elenco dei candidati ammessi alla prova orale della procedura in
oggetto, contenuto nell'Allegato n.3 del presente Verbale.



La Commissione raccoglie e riordina le buste in un plico. Il Presidente delega il segretario a consegnare il
predetto plico al Direttore Generale che lo conserverà sino al termine dei lavori.

La Commissione conclude i lavori alle ore 17:30 e si riconvoca per il giorno 16/06/2022 alle ore 8:30 presso i
locali del Laboratorio pubblico-privato PolySenSe, sito presso il Dipartimento Interateneo di Fisica del
Politecnico di Bari Politecnico di Bari.

Il presente verbale viene trasmesso al Responsabile del procedimento per gli adempimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

Bari, 8 giugno 2022

PRESIDENTE Dott.ssa Loredana Napolitano fS^^^i^. C^'y^'i

COMPONENTE

SEGRETARIO

Dott. Angelo Sampaolo

COMPONENTE Dott.ssa Marilena Giglio U=<^^c* <^^Qj-2>

Dott. Federico Casucci ^^L^-c^(



Concorso pubblico, pertitoli ed esami, per la copertura a tempo determinato e pieno di n. l posto di categoria
C, posizione economica CI, Area Tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
Laboratorio Polysense presso il Dipartimento Interateneo di Fisica "M. Merlin" del Politecnico dì Bari, con
contratto di lavoro della durata di un anno, eventualmente rinnovabile, finanziato con risorse rivenienti

dall'Accordo di partenariato tra il Politecnico di Bari e THORLABS GmbH (codice concorso:
PTA.TD.Ctec.22.01)., bandita con D.D. n. 321 del 12/07/2021, il cui Avviso è pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana -4a Serie Speciale "Concorsi ed Esami" n. 29 del 12 aprile 2022.

Allegato l al Verbale n. 3

Valutazione titoli - Massimo 10
Punti

Nominativo Villada Valeria Griseldina

Elementi oggetto di valutazione Punteggio massimo Note Punti

anzianità di servizio calcolata alla

data di scadenza del bando, presso
il Politecnico di Bari e/o altre

Pubbliche Amministrazioni con

rapporto di lavoro a tempo
determinato e/o indeterminato:

0,8 punti/anno,

4 punti o

incarichi professionali svolti,
purché formalmente attribuiti: 0,5

punti/anno,

3 punti 7 trimestri

complessivi
(0,125

punti/trimestre)

0,875

altri titoli di studio superiori
rispetto al titolo di studio per
l'accesso e/o titoli scientifici

attinenti all'attività oggetto del
bando (ad es. pubblicazioni e lavori

originali, attività didattiche,
partecipazione a convegni in

qualità di relatore o correlatore)

2 punti o

formazione attinente all'attività

oggetto del bando (attestati
conseguiti a seguito di corsi di

formazione professionale,
organizzati da Pubbliche

Amministrazioni o enti privati, con
esame finale

l punto o

PRESIDENTE

COMPONENTE

COMPONENTE

SEGRETARIO

Dott.ssa Loredana Napolitano ^(^ì^M^o.. (-^<^Q»

Dott. Angela Sampaolo

Dott.ssa Marilena Giglio U^\Q^^ Cù
Dott. Federico Casucci '^uoiu^uo [



Concorso pubblico, pertitoli ed esami, per la copertura a tempo determinato e pieno di n. l posto di categoria
C, posizione economica CI, Area Tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del

Laboratorio Polysense presso il Dipartimento Interateneo di Fisica "M. Merlin" del Politecnico di Bari, con
contratto di lavoro della durata di un anno, eventualmente rinnovabile, finanziato con risorse rivenienti

dall'Accordo di partenariato tra il Politecnico di Bari e THORLABS GmbH (codice concorso:

PTA.TD.Ctec.22.01), bandita con D.D. n. 321 del 12/07/2021, il cui Avviso è pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana -4a Serie Speciale "Concorsi ed Esami" n. 29 del 12 aprile 2022.

Allegato 2 al Verbale n. 3

Nominative Villada Valeria Griseldina
Tipologia
quesiti

Punteggio
massimo

Corrette Errate Omesse Punti

Quesiti a

risposta

multipla

20 punti (2
punti/risposta

corretta)

10 o o 20

Valutazione

Quesiti a

risposta
sintetica

10 punti (5 punti
massimo/risposta

corretta)

Quesito n.1: 4

Quesito n.2: 4

8

Punteggio Totale 28

PRESIDENTE

COMPONENTE

COMPONENTE

SEGRETARIO

Dott.ssa Loredana C^y^<
Dott. Angela Sampaolo

'Giglio Ui^Q^^
. Federico Casucci f^U^c^ (^•^—^

Dott.ssa Marilena

Dott.



Concorso pubblico, pertitoli ed esami, per la copertura a tempo determinato e pieno di n. l posto di categoria

C, posizione economica CI, Area Tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del

Laboratorio Polysense presso il Dipartimento Interateneo di Fisica "M. Merlin" del Politecnico di Bari, con
contratto di lavoro della durata di un anno, eventualmente rinnovabile, finanziato con risorse rivenienti

dall'Accordo di partenariato tra il Politecnico di Bari e THORLABS GmbH (codice concorso:
PTA.TD.Ctec.22.01), bandita con D.D. n. 321 del 12/07/2021, il cui Avviso è pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4a Serie Speciale "Concorsi ed Esami" n. 29 del 12 aprile 2022.

Allegato 3 al Verbale n. 3

Elenco candidati ammessi alla prova orale

Cognome Nome Punteggio titoli Punteggio prova
scritta

Villada Valeria
Griseldina

0,875 28

PRESIDENTE

COMPONENTE

COMPONENTE

SEGRETARIO

Dott.ssa Loredana Napolitano ^O^e^^^Q^ L^/<-^

Dott. Angela Sampaolo /3L^A^ Ji?—^-e^.

Dott.ssa Marilena Giglio ^.jJ^li^

Dott. Federico Casucci ^,(^-^ Q^>—^


