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OGGETTO: DECRETO DI APPROVAZIONE ATTI – SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, VOLTA 

AL CONFERIMENTO DI N. 1 (UN) INCARICO DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO NAZIONALE “NEED_NEW EMPATHIC EDUCATIONAL DESIGN” FINANZIATO ATTRAVERSO IL 

DECRETO DEL SEGRETARIO GENERALE N. 1327 DEL 10.08.2023, DAI PIANI DI ORIENTAMENTO E 

TUTORATO, PER IL TRIENNIO 2021/2023 – RESPONSABILE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO: PROF.SSA 
ROSSANA CARULLO; REFERENTE AMMINISTRATIVO- GESTIONALE DEL PROGETTO: DOTT. NICOLA 

LINSALATA; DIRIGENTE DELLA DIREZIONE SERVIZI AGLI STUDENTI, SISTEMA BIBLIOTECARIO, CAMPUS 

LIFE E CLA – RICHIEDENTE L’INCARICO: DOTT.SSA FRANCESCA SANTORO 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e s. m. i., recante “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;  
VISTI gli artt. 2222 e ss. del Codice civile;  
VISTO il vigente Statuto del Politecnico di Bari; 
VISTO il “Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità del Politecnico di Bari”, 

emanato con D.R. n. 265 del 20.04.2020; 
VISTO il “Regolamento per la disciplina degli incarichi di lavoro autonomo del Politecnico di 

Bari”, emanato con D.R. n. 311 del 27.07.2007;  
VISTO il D.D. n. 750 del 17.10.2025, con cui è stato emanato il bando di selezione pubblica, 

per titoli e colloquio, volto al conferimento di 1 (un) incarico di lavoro autonomo 
occasionale avente il seguente oggetto: “Attività di progettazione di visual e graphic 
design per azioni di comunicazione dei corsi in Design del Politecnico di Bari, 
nell’ambito del progetto NEED”, a valere sulle disponibilità rinvenienti dal Progetto  
“Need_New Empathic Educational Design”, a fronte di una spesa complessiva pari ad 
€ 5.000,00 (cinquemila/00), di cui è Responsabile per l’attuazione del Progetto la 
Prof.ssa Rossana Carullo e Referente Amministrativo- gestionale del progetto il Dott. 
Nicola Linsalata; 

CONSIDERATO che il succitato bando è stato pubblicato sul sito istituzionale del Politecnico di Bari 
(www.poliba.it), nella sezione dell’Albo on-line, in data 20.10.2025ed è consultabile 
sul sito anche successivamente al termine di scadenza del 30.10.2025; 

VISTO il D.D. n. 788 del 31.10.2025 con cui è stata nominata la commissione esaminatrice per 
lo svolgimento della procedura de qua; 

ESAMINATI  tutti gli atti prodotti dalla citata Commissione esaminatrice e preso atto delle valutazioni 
dalla stessa formulate; 

    DECRETA  
 

Art. 1 – Di approvare gli atti della procedura di selezione citata in premessa così come formulati dalla 
Commissione esaminatrice nominata con D.D. n.  788 del 31.10.2025, nonché la relativa graduatoria di merito, 
come di seguito formalizzata: 
 

GRADUATORIA DI MERITO

CANDIDATI (COGNOME E NOME) TITOLI COLLOQUIO TOTALE
MONGELLI DAVIDE LUIGI 47/60 32/40 79/100
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Art. 2 – Di dichiarare vincitore della selezione pubblica in premessa, il candidato: 

- Davide Luigi MONGELLI. 
Bari, li 
 
               Il Direttore Generale 
              Dott. Enrico BRIGHI  

Brighi Enrico
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