
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA <SISAGEN
GENETICHE CARDIO VASCOLARI)=, 

MIN. SALUTE, PIANO OPERATIVO SALUTE, TRAIETTORIA 3 <MEDICINA 
RIGENERATIVA, PREDITTIVA E PERSONALIZZATA=, LINEA DI AZIONE 3.1 –

DELL’INFORMAZIONE

la Legge n. 245/1990 e s.m.i. ed in particolare l’art. 8;

’

l’art. 2, comma 4, del D.Lgs. 15/06/2015, n. 81 

’ 11 dicembre 2016, n. 232 <Bilancio di 

2019=, il quale dispone che, a decorrere dall'anno 2017 <

=



a fronte dell’esigenza di acquisire la prestazione d’opera intellettuale
<SISAGEN

per le malattie Genetiche cardio vascolari)=, Min. Salute, Piano Operativo Salute, 
Traiettoria 3 <Medicina rigenerativa, predittiva e personalizzata=, Linea di azione 3.1 
–
procedere all’emissione di un avviso di selezione pubblica per l’affidamento di n. 2 

ativa nell’ambito dello stesso 

avviare la procedura selettiva volta all’affidamento di
<SISAGEN

CARDIO (Sistema Integrato Sanitario per le malattie Genetiche cardio vascolari)=, 
Min. Salute, Piano Operativo Salute, Traiettoria 3 <Medicina rigenerativa, predittiva 
e personalizzata=, Linea di azione 3.1 –

all’avvio della procedura selettiva, di cui alla succitata ri

–

presupposti di cui all’art. 7, comma 6, lett. a), b), c) e d), del Decreto Legislati

pari a € 
<SISAGEN

per le malattie Genetiche cardio vascolari)=, Min. Salute, Piano Operativo Salute, 
Traiettoria 3 <Medicina rigenerativa, predittiva e personalizzata=, Linea di azione 3.1 
–



<Studio e progettazione di una piattaforma software per l’acquisizione di informazioni 
sanitarie e comunicazione digitale con i pazienti=.

<Modellazione e sviluppo di un framework per l’acquisizione di informazioni sanitarie 
=.

’

compiere atti in pregiudizio dell’attività del committente medesimo. 

nel <Codice Etico e di 
Comportamento=
<Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione=, integrato nel P.I.A.O. 2025/2027 del 

Inoltre, in ottemperanza a quanto disposto dall’articolo 53, comma 16 ter, del D.lgs. 165/2001, 

dell’attività della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. È fatto divieto ai 

In nessun caso i contratti potranno generare un rapporto organico con l’Ente, né trasformarsi in 

La spesa complessiva per l’affidamento €
[nella fattispecie trattasi di € 30.000,00 (euro trentamila/00) per ciascun contratto] 

previdenziali, assicurativi e IRAP a carico dell’Amministra e dell’

http://www.poliba.it/codice_etico_e_di_comportamento_del_politecnico_di_bari
http://www.poliba.it/


norma dell’art. 50 del D.P.R. 917/1986, così come modificato dalla Legge n. 342/2000.

all’oggetto della prestazione

La spesa complessiva per l’affidamento € 60.000,00 (euro sessantamila/00)
<SISAGEN

(Sistema Integrato Sanitario per le malattie Genetiche cardio vascolari)=, Min. Salute, Piano 
Operativo Salute, Traiettoria 3 <Medicina rigenerativa, predittiva e personalizzata=, Linea di azione 

–

l’affidamento 

cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea

di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinità 

dell’Informazione 

1. Comprovata esperienza nell’utilizzo di strumenti per l’analisi dei requisiti funzionali e

all’ergonomia, all’accessibilità e all’usabilità delle interfacce.

5. Capacità di progettare e implementare API per l’integrazione tra servizi eterogenei e per 
l’alimentazione di strumenti di visualizzazione e analisi dei dati.



a mezzo posta elettronica certificata esclusivamente all’indirizzo 

’iniziativa < =
Ministro per l’Innovazione tecnologica e la Digitalizzazione

Pena l’esclusione dalla pre
nell’oggetto della mail il proprio nome e cognome e la seguente dicitura:

< nell’ambito del progetto di ricerca 
<SISAGEN =

=.

Il canale prescelto della posta certificata per l’inoltro della domanda potrà essere utilizzato da 
questa Amministrazione nel prosieguo dell’iter concorsuale per eventuali comunicazioni.

Esclusione d’Ufficio), quanto appresso specificato: 

di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinità 



dell’Informazione (DEI)

della data di conseguimento, dell’Istituto/Università pr

un < =,

specializzazione e di servizio citati nel <curriculum= (ove si tratti di certificati rilasciati da 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 40 del DPR 445/2000 e s. m. i: <Le certificazioni rilasciate 

articoli 46 e 47=, che potranno, quindi, essere rese utilizzando l’Allegato B.

dichiarata conforme all’originale in base alla vigente normativa, possono essere comprovati sotto 

Costituiscono motivi d’esclusione d'ufficio: 
’

l’omessa o erronea indicazione della dicitura di cui all’art. 5; 

l’assenza dei requisiti indicati nell’art. 4.

In ogni momento potrà essere disposta l’esclusione dalla selezione per le predette motivazioni. 

dell’Informazione (DEI)



conoscenze e le competenze possedute con riferimento all’incarico da svolgere, indicate all’art. 4 

di cui all’art.1 la Commissione disporrà di un numero 

all’oggetto dell’incarico;
c) fino a 5 punti per le Pubblicazioni pertinenti all’oggetto dell’incarico.

Politecnico di Bari (www.poliba.it), nella sezione dell’Albo on
l’evento l’ora

–

Ingegneria Elettrica e dell’

istituzionale del Politecnico di Bari (www.poliba.it), nella sezione dell’Albo on



I vincitori della selezione, all’atto della stipula dei contratti, saranno tenuti a produrre, tra l’altro, 

particolare, luogo e data di nascita, indirizzo dell’abitazione, numero di telefono personale, codice 

<Amministrazione Trasparente= del sito web istituzionale del Politecnico di Bari, in ossequio a 

tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione 

L’interessato gode dei diritti di cui alle sopra citate norme. 

–

vigenti. Il Politecnico si riserva di procedere all’affidamento degli stessi anche nel caso in cui 

l’inopportunità dei conferimenti o la necessità di differirli ovvero nel caso in cui tutte le domande 

<Codice Etico e di 
Comportamento= (
<Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione=, integrato nel P.I.A.O. 2025/2027 del 

continuativo l’attività oggetto dei contratti.

sezione dell’Albo on L’esito della selezione e la graduatoria finale

http://www.poliba.it/codice_etico_e_di_comportamento_del_politecnico_di_bari
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