
 

 

La Società Upgrading Services S.p.A. 
 
è alla ricerca di  n. 2 neolaureati in  
 

 Architettura 
 Ingegneria edile architettura 
 Ingegneria edile 
 Ingegneria civile 
 Ingegneria meccanica 
 Ingegneria elettrica 

 
Il lavoro 
La risorsa sarà affiancata da un responsabile dell’Ufficio Tecnico o dell’Ufficio Gare. Una delle 
mansioni principali sarà la redazione di offerte tecniche ed economiche. 
 

Requisiti/Competenze 
 Conoscenze base di progettazione 
 Utilizzo di software di progettazione (es. AutoCAD) 
 Utilizzo di software di strutture e/o di calcolo energetico  
 Conoscenza della lingua inglese 

 
Tipologia di rapporto 
Tirocinio extracurriculare come previsto dalla normativa della Regione di riferimento con una 
indennità minima di 450 euro in convenzione con il Politecnico di Bari. Il periodo di tirocinio sarà 
propedeutico all’assunzione in azienda. 
 
Sede di lavoro 
Bari 
 
Per candidarsi 
Inviare il proprio cv aggiornato a: elisabetta.tota@upgradingservices.it entro il 30 aprile 
inserendo in oggetto “Rif. Contatto Ufficio Placement Politecnico di Bari”. 
 
Il CV dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e ii. e dell’art. 13 GDPR 

(Regolamento UE 2016/679) ed attestazione di veridicità ai sensi del DPR n.445/2000.  

Il presente annuncio è rivolto ad ambo i sessi, ai sensi della normativa vigente. 
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