
  

 

Tecnosoft S.r.l., società che si occupa dello sviluppo di software nel settore turistico, è alla ricerca di n. 2 

figure di laureati o neo laureati o studenti, da inserire una come sviluppatore software e l’altra come addetto 

alla riorganizzazione e ottimizzazione dei processi aziendali. 

 

Il lavoro: 

La risorsa da inserire come sviluppatore software svolgerà attività di supporto al Reparto Sviluppo Software, 

mentre la risorsa da inserire come addetto alla riorganizzazione e ottimizzazione dei processi aziendali svolgerà 

attività di supporto e coordinazione dell’intera struttura aziendale. 

 

Requisiti: 

I profili ideali sono dei laureati o neo laureati o studenti dei corsi di laurea triennale e/o magistrale in Ingegneria 

Informatica o Gestionale; 

È richiesta una buona conoscenza della lingua inglese. 

 

Skills/Competenze: 

La risorsa da inserire come sviluppatore software dovrà avere padronanza di almeno uno dei seguenti linguaggi 

di programmazione: 

✓ PHP LARAVEL; 

✓ ANGULAR; 

✓ NODE JS; 

✓ JAVA SPRING FRAMEWORK. 

La risorsa da inserire come addetto alla riorganizzazione aziendale dovrà possedere ottime capacità di analisi 

dei processi interni all’azienda, e una forte attitudine ad esaminare, monitorare e innovare l’azienda stessa. 

 

Tipologia contrattuale: 

La tipologia contrattuale sarà individuata tra le seguenti, a seconda delle esperienze dei singoli candidati: 

- tirocinio curriculare per studenti; 

- tirocinio extracurriculare, come previsto dalla normativa della Regione di riferimento con una 

indennità minima di 450 euro, in convenzione con il Politecnico di Bari, propedeutico all’assunzione a 

tempo indeterminato; 

- apprendistato professionalizzante, propedeutico all’assunzione a tempo indeterminato; 

- contratto a tempo determinato full time; 

- contratto a tempo indeterminato full time. 

 

Sede di lavoro: 

Via Giovanni XXIII, 66 – 70011 Alberobello (BA). 

 

Per candidarsi: 

inviare il proprio CV aggiornato al seguente indirizzo: amministrazione@directholiday.it, entro il 31/05/2021, 

inserendo in oggetto “Rif. Contatto Ufficio Placement Politecnico di Bari”. 

 
 
Il CV dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. e 

ii. e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ed attestazione di veridicità ai sensi del DPR n. 445/2000.  

Il presente annuncio è rivolto ad ambo i sessi, ai sensi della normativa vigente. 

 


