Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

POLITECNICO "inserire il Nome della - . . - "
S Amministrazione” ‘ 17/01/2013 inserire la data di compilazione GG/MM/AA
COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 pussLicazione | COMPLETEZZADEL | - pioprrro aGu | AGiorNAMENTO | APERTURA
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
. Il dato & pubblicato i ‘?am puhbllcfto 1 fe di
Ambito nella sezione rl.porta tut.te .e Il dato pubblicato & La paginaweb e i ol:mafo ! N Note
Denominazione | Denominazione sotto{ soggettivo o - ’ Tempo di P infor g P .. .| pubblicazione &
N " N " " . Riferimento Denominazione del singolo " . " L L. riferito a tutti gli i
sotto-sezione livell sezione 2 livello | (vedi foglio 3 ———— obbligo Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ o te” del sit richieste dalle fici? isult. N ti? aperto o
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) "Ambito 9 Aggiornamento ras'pa.ren.e - previsioni Chidlls WEELENDELTE T elaborabile?
o istituzionale? . (daoa3) (da0a3)
soggettivo" ) sl normative? (da0a3)
Ea0as) (da0a3)
Art. 55, c. 2, d.Igs. Codice disciplinare, recante l'indicazione deltéraizioni del codice disciplinare e relative sanz|o
Disposizioni A n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di  |(pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. Tempestivo
generali Art. 12, c. 1, d.Igs.|condotta 300/1970)
n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compaetam 2 2 3 2 3
S - . . . . e . . Tempestivo
A Art. 13, c. 1, lett. Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive (exart. 8, d.igs. n.
a), d.lgs. n. 33/2013 competenze 33/2013) ) ) 3 3 1
Art. 14, c. 1, lett. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato Tempestivo
a), d.Igs. n. 33/2013 elettivo (exart. 8, dlgs. n.
T 33/2013) 2 2 3 3 1
Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013) 2 3 3 3 1
TEMpPESIVT
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (exart. 8, d.Igs. n. 2 3 3 3 2
Art. 14, c. 1, lett. T’;’r)r;;,e\;gvo
©). dlgs. n. 3312018 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctimdi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 2
dA)nd:lIA;Scnl lett Dati r_ela_tiv_i all'assgnzion_e di altre cariche, peenti pubblici o privati, e relativi compensi a (exTaerTg?Sdt.ll\;Ds. n
332013 qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) 2 3 3 3 1
Art. 14, c. 1, lett. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi Tempestivo
¢), d.Igs. n. 33/2013 spettanti (exart. 8 dlgs. n.
R 33/2013) 2 3 3 3 1
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemiobili e su beni mobili iscritti in pubblici
registri, titolarita di imprese, azioni di societpuote di partecipazione a societa, esercizio di
Organi di indirizzo o B funzioni di amministratore o di sindaco di societan I'apposizione della formula «sul mio onofe
politico-amministrativo Orga_nl_ di |n_d|r|zzo politico- affermo che la dichiarazione corrisponde al veRer [il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale
amministrativo parenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per iwdroon popolazione inferiore ai 15000
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) abitanti) 2 3 3 3 1
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segjgallimposta sui redditi delle persone fisiche
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paemtro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza detat@consenso)] (NB: & necessario limi Annuale
con appositi accorgimenti a cura dell'interessatelta amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili) (obbligo non previsto per i comuni caspplazione inferiore ai 15000 abitanti)
Art. 14, c. 1, lett. f)| 0 0 0 0 0
d.lgs. n. 33/2013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel#bligazioni assunte per la propaganda
Art.1,c.1,n.5,1. elettorale ovvero attestazione di essersi avvatdiisivamente di materiali e di mezzi
n. 441/1982 propagandistici predisposti e messi a disposizitzigartito o dalla formazione politica della cii Tempestivo
Art. 47, c. 1, d.Igs. lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizidata formula «sul mio onore affermo che la (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 dichiarazione corrisponde al vero» (con allegafeecdelle dichiarazioni relative a finanziamenti e 33/2013)
contributi per un importo che nell'anno superi B.8) (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno
precedente e copia della dichiarazione dei reffiiti il soggetto, il coniuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano (NB: dando eventualmente evidenza del ~ Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i coroon popolazione inferiore ai 15000
abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni dellazsiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione anmetd¢iva ai redditi delle persone fisiche) [Per |I
soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehgrecondo grado, ove gli stessi vi consentan Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato nen§(obbligo non previsto per i comuni
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
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Rendiconti gruppi - . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con evidenza delle Tempestivo
P Art. 28, c. 1, d.Igs.|Rendiconti gruppi consiliari N N . Lo N ! .
consiliari E . . PR risorse trasferite 0 assegnate a ciascun gruppdandiazione del titolo di trasferimento e (exart. 8, d.Igs. n.
ionalif inciali n. 33/2013 regionali/provinciali dellimpi delle ri tilizzat 33/2013
regionali/provinciali ellimpiego delle risorse utilizzate ) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiddillaborazione o di consulenza a soggetti estefni a Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con catto di collaborazione coordinata e continuativa) (exart g dlgs. n
n. 33/2013 per i quali & previsto un compenso con indicaziteiesoggetti percettori, della ragione 33'/2615)9 o
dell'incarico e dellammontare erogato 2 3 3 2 3
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett.
2)3 /gol?é n Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett.
33/2013)
b), d.lgs. n.
T 33/2013 Consulenti e collaboratori 0 0 0 0 0
Consulenti M (ex A) Art. 15, c. 1, lett 2) compensi comungue denominati, relativi al rapgpdr lavoro, di consulenza o di collaborazi Tempestivo
collaboratori d), d.Igs. n. . o n . . N N "
33/2013 (da pubblicare in tabelle) (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specifiqa (ex art. 8, d.Igs. n.
p evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultato 33/2013) 2 3 3 2 3
Art. 15, c. 1, lett 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
c), d.Igs. n. 33/2013 X o " - X . S - (ex art. 8, d.Igs. n.
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazomallo svolgimento di attivita professionali
33/2013) ° 0 ° 0 °
Art. 15, c. 2, d.Igs. Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codidgazione di oggetto, durata e compenso P
" . . . N (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, d.lg dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
n. 165/2001 2 3 3 2 3
A Art. 53, c. 14, d.lg Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitio f Tempestivo
n. 165/2001 interesse P 0 0 0 0 0
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TEMPESTIVT
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. Tn/amt'_z n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 - . . . A, empestivo
SSN - Procedure selettive Lr;:c;::g?ez|So:r|]ifac:i:necsir:(e:iLr:zn:n’l‘;;i)r:i(;i:nrs difedmento degli incarichi di direttore generale (exart. 8, d.igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiiglirigenti contrattualizzati sia quelli postilin (ex art. 8, d.Igs. n.
regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinitivi di vertice a soggetti estranei alla .
h - - PP A N H o Tempestivo
pubblica amministrazione con indicazione dei saggetcettori, della ragione dell'incarico e
N K . Pl . A C " . (ex art. 8, d.Igs. n.
dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi dieigenti contrattualizzati sia quelli posti in
. R . 33/2013)
regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi amministrativi Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a n/a n/a
di vertice Tempestivo
. Art. 41, c. 3, d.Igs. P!
(Direttore generale, 1. 33/2013 9 1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n.
Direttore sanitario, SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore vertice
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vatitae del risultato, e a incarichi di consulenzg e (ex art. 8, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) collaborazione da parte dell'amministrazione disamenza o di altro soggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fwolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazéamallo svolgimento di attivita professionali (exart. 8, d.Igs. n.
(comprese le prestazioni svolte in regime intramioyae relativi compensi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
':né;/%’ocl'j dlgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n
i 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.Igs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento Annuale
n. 39/2013 dell'incarico @t 20, c. 2, digs. n
Personale ) 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 i
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di (exTaer't-ngeznl\ng n
dipartimento eli strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingeali di responsabile dipartimento e di struttufe Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti delbfica amministrazione (NB: sono da includérsi(ex art. 8, d.Igs. n.
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli postiregime di diritto pubblico) 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dingali di responsabile di dipartimento e di .
T ) - ; ) ) - : A . Tempestivo
Dirigenti (Responsabil . . strutturesemplici e complesse a soggetti estraiagpabblica amministrazione con indicazione [dei
A SSN - Dirigenti ¥ ¥ . " A X . ~(exart. 8, d.Igs. n.
di Dipartimento e soggetti percettori, della ragione dell'incariogei'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia 33/2013)
Responsabili di struttul " . i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti iagime di diritto pubblico)
semplici e complesse) (da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 41, c. 3, dlgs Per ciascun titolare di incarico di responsabildipartimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 . . Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle Tempestivo
eventuali componenti variabili o legate alla vatitae del risultato, e a incarichi di consulenzg e (ex art. 8, d.Igs. n.
collaborazione da parte dell'amministrazione disamenza o di altro soggetto 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fbolarita di cariche in enti di diritto privato Tempestivo
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazamallo svolgimento di attivita professionali (ex art. 8, d.Igs. n.
(comprese le prestazioni svolte in regime intramioyae relativi compensi 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 24, . 2, dIgs. (exart. 8, d.Igs. n.
Attivita e Monitoraggio tempi n. 33/2013 33/2013)
" " raggio temp ' Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mmmaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali La prima pubblicaziong
procedimenti  [procedimentali Art. 1,c.28,1.n. "
decorre dal termine d
190/2012 eorre dal | ‘
sei mesi dall'entrata i
vigore del decreto
0 0 0 0 0
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersi per ~ Tempestivo
- s Art. 26, c. 1,d.Igs.| . .. . s N " - PN P T N K
Criteri e modalita n. 3312013 Criteri e modalita la concessione di sovvenzioni, contributi, sussitiausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi| (ex art. 8, d.Igs. n.
: economici di qualunque genere a persone ed enkiligiib privati 33/2013) i 2 i 1 i
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Art. 26, c. 2, d.Igs.

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sid$ ed ausili finanziari alle imprese e comun
di vantaggi economici di qualunque genere a persdrenti pubblici e privati di importo

ue Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n

n. 382013 superiore a mille euro 33/2013) 1 1 1 1 1
Per ciascun atto:
At 27, c. 1, lett. Tempestivo
T 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario | (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
a), d.lgs. n. 33/2013 33/2013) 1 1 1 1 1
Art. 27, c. 1, lett. - . Tempestivo
! ! Atti d . . . .
Sovvenzioni b), d.Igs. n. ! i concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
contributi, sussidi, 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando 33/2013_) 1 E 1 E 1
vantaggi economic| At 27, c. 1, lett. | collegamento con la pagina nell ) S Tempestivo
0, d.igs. n. 33/2013 quale sono riportati i dati dei 3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 2§é/52.o?l3d,lgs. n
relativi provvedimenti finali) ) 1 1 1 1 1
o . Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
Atti di concessione B d), d.Igs. n. (NB: & fatto divieto di diffusione df¥) ufficio e funzionario o dirigente responsabié relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n
33/2013 dati da cui sia possibile ricavart 33/2013) 1 1 1 1 1
Art. 27, c. 1, lett informazioni relative allo stato d Tempestivo
e 1 2a/901- Salute e alla situazione di disagi®) modalita seguita per lindividuazione del begiafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n
e), d.Igs. n. 33/2013 N X . ; 33/2013
economico-sociale degli interessati 13) 1 1 1 1 1
come previsto dall'art. 26, c. 4, del Tempestivo
dArI1527n css'llzlgrsf) d.lgs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n
1gs-n- 33/2013) 0 0 0 0 0
Tempestivo
dArI1527n css'llzlgrsf) 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.lgs. n
1gs-n- 33/2013) 0 0 0 0 0
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di concessione di Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamkzdle imprese e di attribuzione di vantaggi @r. 27, c. 2, digs. n
n. 33/2013 economici di qualunque genere a persone ed entilisiib privati di importo superiore a mille : 3:;/2'01'3)' gs-
euro 0 0 0 0 0
Art. 30, d.lgs. n Tempestivo
- - Patrimonio immobiliarg - 30, d.gs. n. Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeegli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013 33/2013) ) 3 3 3 )
estione A
pgtrimonio Canoni di locazione o Art. 30, d.Igs. n. o . N - I . . Tempestivo
affitto 33/201’3 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazionei affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 2
" - " . " Tempestivo
Carta dei s_ervae‘ A Art. 32, . 1, dIgs. Cang\del servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiaqualita dei servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n. 33/2013 qualita 33/2013) o o o o o
Servizi erogati Liste di att T i
. " Art. 41, c. 6, d.Igs. ste di attesa Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviatiesa per ciascuna tipologia di prestazione empestivo
Liste di attesa | 1. 33/2013 erogata (exart. 8, d.Igs. n.
i (da pubblicare in tabelle) 9 33/2013) 0 0 0 0 [
Art. 39, c. 1, lett. Atti di governo del territorio quali, tra gli alfrpiani territoriali, piani di coordinamento, piani @t ;;mfef“;[i s n
a), d.Igs. n. 33/2013 paesistici, strumenti urbanistici, generali e di@tione, nonché le loro varianti ) 33’/2'01’3)' 98-
n/a n/a n/a n/a n/a
A Per ciascuno degli atti:
(compatibilme Tempestivo
nte con le . 1) schemi di provvedimento prima che siano pogttipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n
competenze nAI’t 39.c. 1. lett 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
pianificazi materia) b) d Igls . |Pianificazione e governo del Tempestivo
ianificazione e 290013 territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1,dlgs. n
gf)ve_rno_ del 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
eritorio da pubblicare in tabelle] Tempestivo
p
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticg Tempestivo
F Art. 39, c. 2, d.Igs. generale comunque denominato vigente nonché delpogte di trasformazione urbanistica di (exart g dlgs. n
n. 33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione deltousnento urbanistico generale vigente che 33'/2615)9 o
comportino premialita edificatorie a fronte deltiegno dei privati alla realizzazione di opere dj
urbanizzazione extra oneri o della cessione di @are#umetrie per finalita di pubblico interesse
n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Strutture sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4,d.Igs. n
Strutture sanitarie D Art. 41, c. 4, d.Igs.|accreditate 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
private accreditate n. 33/2013 Annuale
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private acctet (art. 41, c. 4, d.gs. n
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, ¢. 1, dIgs. Responsabile della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - n. 33/2013 della corruzione P p P 2 3 3 3 2
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delib. CiVIT n.
105/2010 e 2/201.

Responsabile della trasparenza (laddove diiversReisponsabile della prevenzione della

Corruzione .
A Tempestivo
corruzione)

iResponsabiIe della trasparenza
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POLITECNICO DI

"inserire il Nome della

BARI

Amministrazione"

17/01/2013

"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Il dato pubblicato &

Note

i i Il dato pubblicato & riferito a tutte le . N
Denominazione sottolDenominazione sottd 20 S09gettivo L - . Tempo di - £ato PusB e . . L Il dato pubblicato &
N " . " (vedi foglio 3 Riferimento Denominazione del singolo . . . L riferito a tutti gli uffici articolazioni . .. B
sezione livello 1 sezione 2 livello “Ambito normativo ahifilie Contenuti dell'obbligo pubblicazione/ periferici? R riferito a tutti i Corpi?
Macrofamiglie Tipologie di dati s Aggiornamento X da0a3
( glie) (Tipolog ) soggettivo" ) ey (da0a3) autonome? (da0as3)
(da0a3)
Art. 55, c. 2, d.Igs. Codice disciplinare, recante l'indicazione delléairnioni del codice disciplinare e
Disposizioni generali A n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di  |relative sanzioni (pubblicazione on line in alteiveaall'affissione in luogo Tempestivo
P 9 Art. 12, c. 1, d.Igs. |condotta accessibile a tutti - art. 7, I. n. 300/1970) P
n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportame n/a n/a n/a
A Art. 13, c. 1, lett. a Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione dellg (exT;Tgeznl\(;os n
d.Igs. n. 33/2013 rispettive competenze 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. aj Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o de¢l Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n.
1gs. . 33/2013) n/a n/a n/a
At 14, ¢ 1, lett. Curricula (eXT;TFéeZUI\;)S n
b), d.Igs. n. 33/2013 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzielfe carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. C] 33/2013) n/a n/a n/a
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. d Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi (exT;Tgeznlvgus n
d.lgs. n. 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. e Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione def Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 compensi spettanti (exart. 8, dlgs. n.
98- . pensi sp 33/2013) n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su Hemhobili e su beni mobili iscritti in|
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni shcieta, quote di partecipazione a
societd, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispondle Annuale
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaesaitparenti entro il secondo gradol
o i di indiri ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevitlenza del mancato
rg_gm I Indirizzo R . consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15000
politico- Organi di indirizzo politico- abitanti)
amministrativo amministrativo n/a n/a n/a
. . . . 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggall'imposta sui redditi delle
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge ngpesato e i parenti entro il secondg
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando emiente evidenza del mancdto Annuale
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appasitbrgimenti a cura
dell'interessato o della amministrazione, la pudaizione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferair&5000 abitanti)
n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. f) 3) dichiarazione concernente le spese sostenatelebligazioni assunte per la
d.gs. n. 33/2013 propaganda elettorale ovvero attestazione di éssarsisi esclusivamente di
Art.1,¢.1,n.5,1. materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partioo .
n. 441/1982 dalla formazione politica della cui lista il soggeba fatto parte, con l'apposiziong (exart F:g dls.n
Art. 47, c. 1, d.Igs. della formula «sul mio onore affermo che la dichzone corrisponde al vero» (cgn 33'12615)9 o
n.33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a fiiamenti e contributi per un imporfo
che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsr i comuni con popolazione|
inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a
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4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente e copia della dichiarazioneedéiti [Per il soggetto, il

coniuge non separato e i parenti entro il secondday ove gli stessi vi consentarjo Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato ceafjgiobbligo non previsto
per i comuni con popolazione inferiore ai 1500Qaatti)
n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute
dopo I'ultima attestazione (con copia della dick@ne annuale relativa ai redditi
delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coninge separato e i parenti entro il
" o N Annuale
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdalawentualmente evidenza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i goron popolazione inferiore i
15000 abitanti)
n/a n/a n/a
Rendiconti gruppi Art. 28, ¢. 1. d.Jgs. |Rendiconti grunpi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali e provinciali, con Tempestivo
consiliari - S evidenza delle risorse trasferite o assegnatesauiagruppo, con indicazione del ex art. 8, d.Igs. n.
fliari n 3-312’01.3 e regionali/} rgvn?cF:aIl id delle ri feri : indicazi del ( 8, d!
regionali/provinciali ! 9 P titolo di trasferimento e dellimpiego delle risenstilizzate 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichidatillaborazione o di consulenza a
Art. 15, . 2. dgs soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi qaéfidati con contratto di Tempestivo
n 3'3/2'01'3  41gs. collaborazione coordinata e continuativa) per iliqarevisto un compenso con (ex art. 8, d.Igs. n.
! indicazione dei soggetti percettori, della ragide#incarico e del'ammontare 33/2013)
erogato n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8, lett. d Tempestivo
i’rltgsi;'fsfzgﬁ 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratbol europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
b), d.Igs. n. 33/201(3 33/2013)
n/a n/a n/a
Consulenti e collaboratori - — — - - - / / /
Consulenti Art. 15, c. 1, lett. d 2) compensi comunque QEnom_lna'El, rglatlw al rap:p_dr lavoro, d! consulenz_a o gl Tempestivo
llaboratori collaborazione (compresi quelli affidati con cottwadi collaborazione coordinatale
collaboratori d.Igs. n. 33/2013 o o, . N R (ex art. 8, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) contlnuauve}), con spgcnflca evidenza delle evdhtaamponenti variabili o legate 33/2013)
alla valutazione del risultato n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. ] 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professionali 33/2013)
n/a n/a n/a
Art. 15, c. 2, d.Igs. Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti coti¢cazione di oggetto, durata e (exart Z dlgs. n
Art. 53, c. 14, d.lgg. compenso dell'incarico (comunicate alla Funziortehtioa) 33}2615)9 o
n. 165/2001 n/a n/a n/a
Art. 53, c. 14, d.lgg. Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussiggedi situazioni, anche potenziali, Tempestivo
n. 165/2001 di conflitto di interesse P
n/a n/a n/a
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Personale

Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a
n. 33/2013 . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
SSN - Procedure selettive N N L . . . (exart. 8, d.Igs. n.
direttore generale, direttore sanitario e direteoreninistrativo 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstnativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdaancludersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diilr pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, dell (exart. 8, dlgs. n
ragione dell'incarico e dellammontare erogato (btB10 da includersi sia i dirigenti 33}2615) o
Incarichi contrattualizzati sia quelli posti in regime diidir pubblico)
amministrativi i Per ciascun titolare di incarico: o o o
vertice -
(Direttore generale, :rt?'; /2’001'33’ dgs. ) ) Tempestivo
Direttore sanitario, : SSN- Incarichi amministrativi i [1) curriculum vitae (exart. 8, d.gs. n.
Direttore vertice 38/2013) n/a n/a n/a
amministrativo) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultatd (exart. 8, dlgs. n
(da pubblicare in tabelle) a incarichi di consulenza e collaborazione da pdetéamministrazione di 33'/261é) o
appartenenza o di altro soggetto n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofitolarita di cariche in enti di diritto| Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, dlgs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitevin regime intramurario), e 33'/261é) o
relativi compensi n/a n/a n/a
Tempestivo
/:‘lns':/g'oigg' digs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di inconferibilita dell'incaricg (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a
o . . . . . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al
n. 39/2013 conferimento dell'incarico @t 2;5/2'02]_'3(;]95' n n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a
n. 33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di (exT;TZeZtllngs n
responsabile di dipartimentadestrutture semplici e complesse 33'/261é) o n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile dipartiment Tempestivo
e di strutture semplici e complesse a soggettindipeti della pubblica (exart. 8, dlgs. n
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dinijeontrattualizzati sia quelli 33'/261é) o
posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di
. . dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti - amministrazione con indicazione dei soggetti penoetella ragione dell'incarico (exart. 8, d.Igs. n.
(Respgnsablll di SSN - Dirigenti dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi disidenti contrattualizzati sia 33/2013)
Dipartimento e . - . o "
Responsabili di ) ) quelll.postl |n.reg|me dl dlnt.to pL!bblICO) ___ i n/a n/a n/a
strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) Per mascur.\ titolare di incarico di responsabildipartimento e di struttura
complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. complessa: Tempestivo
n. 3312013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili categalla valutazione del risultatq (exart. 8, dlgs. n
a incarichi di consulenza e collaborazione da pdetéamministrazione di 33'/261é) o
appartenenza o di altro soggetto n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofitolarita di cariche in enti di diritto| Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amrsinazione o allo svolgimento di (exart. 8, dlgs. n
attivita professionali (comprese le prestazionitevin regime intramurario), e 33'/261é) o
relativi compensi n/a n/a n/a
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Tempestivo
Art. 24, c. 2, dlgs. (exart. 8, dlgs. n.
Attivita e Monitoraggio tempi n. 33/2013 . . . . o . T - . . . . 33/2013? .
rocedimenti rocedimentali At 1. c. 28,10 Monitoraggio tempi procedimentdli Risultati del manétggio periodico concernente il rispetto dei teprpicedimental| La prima pubblicazionp
P P 196/2’01'2 T decorre dal termine d
sei mesi dall'entrata i
vigore del decreto na na na
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devomo Tempestivo
- . Art. 26,c.1,d.lgs.| .. . . attenersi per la concessione di sovvenzioni, doutitisussidi ed ausili finanziari ¢ P
Criteri e modalita Criteri e modalita e . . L X 1. (exart. 8,d.lgs.n.
n. 33/2013 l'attribuzione di vantaggi economici di qualunqeaere a persone ed enti pubbliti e 33/2013)
privati n/a n/a n/a
Art. 26. ¢. 2. d.gs Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sids ed ausili finanziari alle Tempestivo
n 3'3/2'01'3 » algs. imprese e comunque di vantaggi economici di quple genere a persone ed enti(art. 26, c. 3, d.Igs. n
! pubblici e privati di importo superiore a mille eur 33/2013) n/a n/a n/a
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. a] 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto Tempestivo
d.igs. n. 33/2013 beneficiario (art. 26, c. 3, dgs. n
33/2013) n/a n/a n/a
o Art. 27, c. 1, lett Atti di concessione Tempestivo
Sovvenzioni, b) .d Igls ln '33/2'0]]3 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3,d.Igs. n
contributi, sussidi, R (da pubblicare in tabelle creando{un 33/2013) n/a n/a n/a
vantaggi economici Art. 27. c. 1, lett. ¢] Ccollegamento con la pagina nellp Tempestivo
d Ig-s n ?"3/’201‘,'3 quale sono riportati i dati dei relat|3) Norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3,d.lgs. n
- provvedimenti finali) 33/2013) n/a n/a n/a
Atti di concessione Art. 27, c. 1, lett. d . . o 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabié eblativo procedimento Tempestivo
(NB: & fatto divieto di diffusione i iicari (art. 26, c. 3, d.Igs. n
d.Igs. n. 33/2013 X a U mministrativo
dati da cui sia possibile ricavar 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 27, . 1. lett. e informazioni relative allo stato d Tempestivo
dl 'S n 3"3/’201‘,'3 salute e alla situazione di disagi®) modalita seguita per I'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
-gs. . economico-sociale degli interessati, 33/2013) n/a n/a n/a
come previsto dall'art. 26, c. 4, del Tempestivo
ert.sﬂnl gaj}'zlgréf) d.Igs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
98- . 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
dArlt.527n, %;legféf) 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3,d.lgs. n
1gs. . 33/2013) n/a n/a n/a
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari degli atti di concessiorle Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fizéari alle imprese e di attribuziong
A L | o R (art. 27, c. 2,d.gs. n
n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persoeetégubblici e privati di 3312013)
importo superiore a mille euro n/a n/a n/a
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Patrimonio Art. 30, d.Igs. n Tempesiivo
immobiliare 33/'201’3 "95- 1 patrimonio immobiliare Informazioni identificativegli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013) n/a n/a n/a
gestione patrimonio - . Tempestivo
Ca‘nonl dilocazione Art. 30, d.lgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013
33/2013) n/a n/a n/a
. . . . . Tempestivo
Carta dei s.en/m.e\ Art. 82, ¢. 1, d.lgs. Cart.a‘del servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiegualita dei servizi pubblic|] (ex art. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n. 33/2013 qualita
. . 33/2013) n/a n/a n/a
Servizi erogati Liste di attesa Tempestivo
. . Art. 41, c. 6, d.Igs. Tempi di attesa previsti e tempi medi effettividliesa per ciascuna tipologia di P
Liste di attesa n. 332013 restazione erogata (exart. 8, d.Igs. n.
: (da pubblicare i tabelle) P g 33/2013) n/a n/a n/a
Annuale
Strutture sanitarie private Elenco delle strutture sanitarie private accreeitat (art. 41, c. 4,d.gs. n
Strutture sanitarie Art. 41, c. 4, d.Igs. |accreditate 33/2013) n/a n/a n/a
private accreditate n. 33/2013 Annuale
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accteti (art. 41, c. 4,d.gs. n
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 43, c. 1, d.Igs.|Responsabile della prevenzione . . . .
Altri contenuti - n. 332013 della corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo n/a n/a n/a
Corruzione delib. CiVIT n. Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversResponsabile della prevenzi Tempestivo
105/2010 e 2/2013 P P della corruzione) P n/a n/a n/a
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI
Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, dklgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazionite'tug|
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti euste di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, leeade e
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, lgié&e, le Province, i Comuni, le Comunita montane e
consorzi e associazioni, le istituzioni universitariej Igtituti autonomi case popolari, le Camere di commercioduistrial
artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti glitiempubblici non economici nazionali, regionali e locali, ||
amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio samitarazionale, I'Agenzia per la rappresentanza negozidle gebblichg
A art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs. amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legisho 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla revisione organicdlaje
33/2013 disciplina di settore, le disposizioni di cui al presenteeteacontinuano ad applicarsi al CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalaei provvedono all'attuazione di quanto previsto dallamativa vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rigpettlinamenti L
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pitu D.®.Glevono essere determinate le modalita di applicaziohe de
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome posadiaduare forme e modalita di applicazione del decretcaigione
della peculiarita dei propri ordinamenti
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd.| 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, efuilpzi
nazionali, nonché societa partecipate dalle amministraziubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art523lel codicé
civile, limitatamente alla loro attivita di pubblico intese disciplinata dal diritto nazionale o dell'Unione eeeop
art. 11, d.lgs. n. 33/2018.e autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallavativa vigente i
B art. 1, c. 34, |. nmateria di trasparenza secondo le disposizioni dei rigpettlinamenti L
190/2012 Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.M.QGlevono essere determinate le modalita di applicaziohe de
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome posadiduare forme e modalita di applicazione del decreteeigiong
della peculiarita dei propri ordinamenti
D art. 12, c. 2, d.gs.
33/2013
E art. 28, d.Igs. n. 33/201B Regioni, Province autonome e Province
art. 39, c. 2, d.lgs. .
F 33/2013 9 Comuni
H gglzglls ¢. 2, dlgs. Aziende sanitarie ed ospedaliere
| art. 41, c. 6, dlgs. 1Enti aziende e strutture i i ieni izi itari
33/2013 , pubbliche e private che erogastapreni per conto del servizio sanitario
p art. 2, c. 1, d.gs. mPubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2] d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti pubblimnché
39/2013 gli enti di diritto privato in controllo pubblico
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, delgd.l 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, etutiblpzi
art. 11, d.Igs. n. 33/201%omunque denominati istituiti vigilati e finanziati dakenministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amminigteai abbiano |
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.Igpotere di nomina degli amministratori, societa di cui le lpiidhe amministrazioni detengono direttamente quote dieg#gpaziong
T n. 33/2013 anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati ezgehtati e loro controllate), enti di diritto privato conqure denominafi
art. 1, c. 34, |. nincontrollo pubblico ivi incluse le fondazioni.
190/2012 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regalagi provvedono all'attuazione di quanto previsto dallavativa vigente i
materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rigpettlinamenti T
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