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EsiTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 30 - 31 MARZO 2023

ODG

TITOLO

ESITO

DELIBERA

Ratifica Decreti Rettorali

RATIFICATI

11 Consiglio di Amministrazione ratifica, all’unanimita, i seguenti Decreti Rettorali: n. 292 del 27/02/2023, n.
293 del 27/02/2023, n. 294 del 27/02/2023, n. 295 del 27/02/2023, n. 296 del 27/02/2023, 297 del 27/02/2023,
n. 298 del 27/02/2023, n. 299 del 27/02/2023, n. 300 del 27/02/2023, 301 del 27/02/2023, n. 302 del 27/02/2023,
n. 303 del 27/02/2023, n. 304 del 27/02/2023, n. 305 del 27/02/2023, n. 306 del 27/02/2023, n. 308 del
27/02/2023, n. 309 del 27/02/2023, n. 321 del 28/02/2023, n. 367 del 07/03/2023, n. 384 del 09/03/2023, n. 401
del 14/03/2023, n. 413 del 16/03/2023, n. 418 del 17/03/2023, n. 419 del 17/03/2023, n. 422 del 20/03/2023 e n.
463 del 29/03/2023.

Approvazione verbali

APPROVATI

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita, di riservarsi I’esame dei verbali del 29/09/2022, del
27/10/2022, del 04/11/2022 e del 10/11/2022 e di far pervenire eventuali osservazioni al competente Ufficio
entro 15 giorni, in assenza delle quali i verbali si intenderanno definitivamente approvati.

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-
2025 (PIAO)

APPROVATO

Il Consiglio di Amministrazione delibera, con un voto contrario:
- di approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione di Ateneo 2023-2025 e i relativi allegati, con le
seguenti modifiche:

» eliminare la tabella 18 “Sintesi fabbisogno del Politecnico di Bari”, a pag. 61

> sostituire il periodo riportato di seguito alla predetta tabella, a pagina 61 “I reclutamenti potranno essere
autorizzati, nell’ambito delle predette aree e categorie, dal Consiglio di Amministrazione, su proposta
della Direzione Generale (sentite le strutture interessate), anche tenuto conto delle ulteriori esigenze che
emergeranno nel corso del triennio” con il periodo: “I reclutamenti potranno essere autorizzati,
nell’ambito delle predette aree e categorie, dal Consiglio di Amministrazione, su proposta della Direzione
Generale (sentite le strutture interessate), nei limiti della disponibilita di punti organico ed avuto riguardo
all’esigenza di operare adeguato riequilibrio, nell’ ambito del fabbisogno, tra il personale tecnico e
personale amministrativo”.

- diassegnare al Direttore Generale i seguenti obiettivi relativi al triennio 2023-2025 e le schede del programma
della Direzione Generale oggetto di esame nella seduta odierna:

1. OBIETTIVO OB_DG1 - Efficientamento delle attivita di realizzazione dei Progetti PNRR, con particolare
riferimento all’adozione di misure di razionalizzazione degli spazi per la ricerca e di monitoraggio della
spesa;

2. OBIETTIVO OB_DG2 - Potenziamento e sviluppo nuove competenze professionali per il personale
docente e PTAB;

3. OBIETTIVO OB_DGS3 - Sviluppo strumenti integrati di customer satisfaction.

Piano Rotazione Ordinaria 2023-2025

APPROVATO

Il Consiglio di Amministrazione delibera, con un voto contrario, la proposta relativa alla programmazione 2023-
2025 della rotazione ordinaria, come riportata nelle premesse, eliminando il primo paragrafo dell’art. 9 del
“Piano Rotazione ordinaria 2023-2025” e rinviando ogni determinazione in ordine alle misure ivi annoverate,
nell’ambito della complessiva misura del 35% del personale dirigente, tecnico amministrativo e bibliotecario, in
servizio presso il Politecnico di Bari, da programmare nell’arco del triennio.
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Costituzione Centro Acquisti e Economale (CAE)

Con5|gI|0 di Amministrazione delibera, con un voto contrario:
di esprimere parere favorevole alla costituzione, nell’ambito dell’assetto organizzativo di Ateneo, del Centro

e Centro di Ateneo dei Servizi per la Transizione PARERE Acquisti e Economale (CAE). e dgl Centr.o S_erV|2| per la Tran5|_2|on(_e Dlg_ltale_(CSTD) in uno all’adozione,
Digitale FAVOREVOLE | nell’ambito delle Struttu_re Dipartimentali, di un modello organizzativo dipartimentale omogeneo, come da
allegato alla presente delibera;
- di dare mandato al Direttore Generale di adottare i conseguenti provvedimenti di competenza.
11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:
Contributo per le spese di locazione abitativa - di autorizzare I’integrazione del fondo per la concessione di contributi per le spese di locazione abitativa di
sostenute dagli studenti fuori sede nell’Anno| APPROVATO €11.226,60, a valere sui fondi per gli “Interventi per il diritto allo studio”;
Accademico 2021-2022 - di autorizzare la corresponsione del contributo in argomento a favore di n. 11 studenti richiedenti, come
indicato in narrativa.
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:
- di autorizzare, con riferimento alla domanda di brevetto PCT/IB2022/059288 dal titolo “Method for the
stabilization of marine clays” a contitolarita del Politecnico di Bari e di ETH Zurich Institute for Geotechnical
Engineering, il deposito della replica al rapporto di ricerca internazionale (ISR + WO) e la presentazione della
domanda di Esame Preliminare Internazionale;
- di conferire, ai sensi dell’art. 36 rubricato “Contratti sotto soglia”, comma 2 lett. a) del vigente Codice dei
Contratti Pubblici e s.m.i., incarico allo studio De Tullio & Partners di adempiere, nel rispetto delle scadenze
fissate, le formalita necessarie al deposito della replica al Rapporto di Ricerca Internazionale (ISR + WO) e la
Domanda di brevetto PCT/IB2022/059288 dal presentazione della domanda di Esame Preliminare Internazionale, per un importo complessivo pari ad
titolo “Method for the stabilization of marine €3126,00 oltre IVA,
clays” a contitolarita del Politecnico di Bari e di - di ripartire equamente le spese di brevettazione, il cui importo complessivo ¢ pari a €3126,00 (oltre IVA), tra
ETH  Zurich Institute  for  Geotechnical i contitolari della domanda di brevetto, come di seguito dettagliato:
Engineering. Deposito della replica al rapporto di| APPROVATO ¢ €1563,00 (IVA esclusa) a carico del Politecnico di Bari, di cui:
ricerca internazionale (ISR + WO) e presentazione v'onorario studio mandatario per risposta all’International Search Report: €475,00 (oltre IVA);
della  domanda di  Esame  Preliminare vonorario studio mandatario per deposito domanda di Esame Preliminare Internazionale: €75,00 (oltre
Internazionale. Inventore referente: Prof.ssa IVA);
Claudia Vitone v'tasse ufficiali per deposito domanda di Esame Preliminare Internazionale: €1013,00 (esente IVA);

e €1563,00 (IVA esclusa) a carico di ETH Zurich Institute for Geotechnical Engineering;

- di far gravare la quota di competenza del Politecnico di Bari, il cui importo complessivo ¢ pari a €1563,00,
sull'UA POL.AC.DGRSI-SRRI “Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post - Lauream” — CA
04.41.09.04 “Spese correnti per brevetti”;

- di nominare la dott.ssa Antonella Palermo, responsabile del Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post -
Lauream di questo Ateneo, Responsabile Unico del Procedimento per 1’affidamento di cui trattasi;

- di autorizzare il Rettore ad assumere con proprio provvedimento ogni altro impegno che dovesse rendersi
necessario.

Progetti di Ricerca e/o Sviluppo certificati ed in Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:
attesa di certificazione finale — Assegnazione saldo APPROVATO 1. di autorizzare l'assegnazione delle economie del progetto in epigrafe, per un importo complessivo pari a

(25%) economie del Progetto PONO3PE_00067_4
“Tecnologie Produttive e Manutentive applicate ai

€254.719,80 (euro duecentocinquantaquattromilasettecentodiciannove/80), incluso nelle riserve di patrimonio
netto di origine finanziaria.
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Propulsori ~ Aeronautici” -  Responsabile
Scientifico Prof.ssa Luisa Campanelli (DMMM),
del Progetto PONO3PE 00067 3  “Strutture
Portanti Innovative Aeronautiche” - Responsabile
Scientifico Prof. Carmine Pappalettere (DMMM) e
del Progetto PONO3PE_00067_8 - MEA -
“Gestione ibrida dell’energia per applicazioni
aeronautiche” - Responsabile Scientifico Prof.
David Naso (DEI)

2. L’assegnazione delle economie di cui al precedente punto 1), pari a complessivi €254.719,80, sara cosi
ripartita:

a)

b)

d)
e)
f)

9)

h)

3. 1In

€54.728,33 (euro cinquantaquattromilasettecentoventotto/33), quale quota complessiva da assegnare al
progetto U-GOV PJ “RICAUTOFIN_PAPPALETTERE_CARMINE”, quali risorse da ricondurre alla
titolarita scientifica di docente che sara individuato dal Direttore del Dipartimento, previa delibera
dell’Organo Collegiale competente dello stesso Dipartimento, in ragione del collocamento in quiescenza
del Prof. Carmine Pappalettere;

€21.021,47 (euro ventunomilaventuno/47) quale quota complessiva da assegnare al progetto U-GOV PJ
“RICAUTOFIN_CAMPANELLI_LUISA” quali risorse riconosciute in favore del Responsabile Scientifico
Prof.ssa Campanelli;

€24.395,07 (euro ventiquattromilatrecentonovantacinque/07), quale quota complessiva da assegnare al
progetto U-GOV PJ “RICAUTOFIN_NASO_DAVID” quali risorse riconosciute in favore del Responsabile
Scientifico Prof. David Naso;

€24.842,13 (euro ventiquattromilaottocentoquarantadue/13), quale quota delle spese generali destinata alla
Struttura che ha gestito il Progetto (Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management);

€ 20.579,36 (euro ventimilacinquecentosettantanove/13), quale quota delle spese generali destinata alla
Struttura che ha gestito il Progetto (Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’ Informazione);
€77.287,46 (euro settantasettemiladuecentoottantasette/46), quale quota di pertinenza del bilancio
dell’Ateneo (spese generali e spese di personale), da destinare a specifici utilizzi che saranno
successivamente deliberati da questo Consesso;

€1.150,98 (euro millecentocinquanta/98), quale quota da far confluire al budget di Ateneo opportunamente
“etichettata” in base al docente che subentrera nella titolarita scientifica, su indicazione del Direttore del
Dipartimento, previa delibera dell’Organo Collegiale competente dello stesso Dipartimento, che potra
essere utilizzata per D’attivazione di iniziative concordate con lo stesso Responsabile Scientifico e
debitamente avallate dagli Organi di Ateneo, finalizzate al potenziamento della ricerca del Politecnico, al
reclutamento di personale di ricerca, a premialita dei docenti e incentivazione degli stessi.

€13.243,56 (euro tredicimiladuecentoquarantatré/56), quale quota da far confluire al budget di Ateneo
opportunamente “etichettata” in base al docente che subentrera nella titolarita scientifica, su indicazione
del Direttore del Dipartimento, previa delibera dell’Organo Collegiale competente dello stesso
Dipartimento, che potra essere utilizzata per I’attivazione di iniziative concordate con lo stesso
Responsabile Scientifico e debitamente avallate dagli Organi di Ateneo, finalizzate al potenziamento della
ricerca del Politecnico, al reclutamento di personale di ricerca, a premialita dei docenti e incentivazione
degli stessi.

€17.471,43 (euro diciassettemilaquattrocentosettantuno/43), quale quota da far confluire al budget di
Ateneo opportunamente “etichettata” in base al docente Responsabile Scientifico (Prof. David Naso), che
potra essere utilizzata per 1’attivazione di iniziative concordate con lo stesso Responsabile Scientifico e
debitamente avallate dagli Organi di Ateneo, finalizzate al potenziamento della ricerca del Politecnico, al
reclutamento di personale di ricerca, a premialita dei docenti e incentivazione degli stessi.

analogia a quanto di quanto deliberato dal C.d.A. nella seduta del 06.05.2021 — punto OdG 1 —

“Rideterminazione per l'anno 2021 dell’entita percentuale dei prelievi operati nell’ ambito di progetti
finanziati con fondi di derivazione comunitaria - Quota destinata al fondo di incentivazione per il personale
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TAB” - di autorizzare ’accantonamento dell’importo di €38.643,73 (euro trentottomilaseicentoquarantatré/73)
su apposito fondo etichettato “Fondo incentivazione per la produttivita del personale TAB”, quale quota del
50% calcolata sull’importo di €77.287,46 (euro settantasettemiladuecentoottantasette/46) di cui al precedente
punto 2.F del presente deliberato, dando contestuale mandato al Direttore Generale di richiedere al Collegio
dei Revisori dei Conti la prescritta certificazione di tale fondo, preordinata all’avvio delle trattative per la
stipula dell’ipotesi di contratto collettivo integrativo di Ateneo per 1’anno 2023 in materia di trattamento
economico accessorio a favore del personale tecnico amministrativo e bibliotecario;

. Di autorizzare il Settore Bilancio, Programmazione e Adempimenti Fiscali ad adottare i conseguenti

provvedimenti di competenza del presente deliberato, previa formulazione, da parte della struttura interessata,
di apposita programmazione di spesa delle risorse assegnate ai sensi dei precedenti punti 2.A, 2.B, 2.C secondo
I’ter prestabilito;

. Di stabilire, per I’avvenire, pil in generale, che in caso di collocamento in quiescenza di docente titolare

scientifico di progetto, I’individuazione del Responsabile dell’utilizzo delle pertinenti quote residue di
progetto sia individuato dal Direttore del Dipartimento coinvolto, previa delibera dell’Organo Collegiale
competente dello stesso Dipartimento.

Progetti di Ricerca e/o Sviluppo certificati ed in
attesa di certificazione finale — Revisione
assegnazione economie del Progetto EURO 6 -
PONO1_ 02238 (PROGETTO DI RICERCA) -
Elettronica di controllo, sistema d’iniezione,
strategie di combustione, sensoristica avanzata e
tecnologie di processo innovativi per motori diesel
a basse emissioni inquinanti - Responsabile
Scientifico (progetto di ricerca) Prof. Carmine
Pappalettere

APPROVATO

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:
1. di autorizzare l'assegnazione delle economie del progetto in epigrafe, per un importo complessivo pari a

€234.488,73 (euro duecentotrentaquattromilaquattrocentoottantotto/73), incluso nelle riserve di patrimonio
netto di origine finanziaria.

. di determinare I’assegnazione delle economie di cui alla tabella 1.3, pari a complessivi €168.549,91 € (euro

centosessantottomilacinquecentoquarantanove/91), cosi ripartita:

a) €51.626,75 (euro cinquantunomilaseicentoventisei/75), quale quota complessiva da assegnare al progetto
U-GOV PJ “RICAUTOFIN_PAPPALETTERE_CARMINE”, quali risorse da ricondurre alla titolarita
scientifica di docente che sara individuato dal Direttore del Dipartimento, previa delibera dell’Organo
Collegiale competente dello stesso Dipartimento, in ragione del collocamento in quiescenza del Prof.
Carmine Pappalettere;

b) €43.965,13 € (euro quarantatremilanovecentosessantacinque/13), quale quota delle spese generali destinata
alla Struttura che ha gestito il Progetto (Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management);

C) €58.461,58 (euro cinquantottomilaquattrocentosessantuno/58), quale quota di pertinenza del bilancio
dell’Ateneo (spese generali e spese di personale), da destinare a specifici utilizzi che saranno
successivamente deliberati da questo Consesso;

. In analogia a quanto di quanto deliberato dal C.d.A. nella seduta del 06.05.2021 — punto OdG 1 -

“Rideterminazione per l’anno 2021 dell’entita percentuale dei prelievi operati nell’ambito di progetti
finanziati con fondi di derivazione comunitaria - Quota destinata al fondo di incentivazione per il personale
TAB” - di autorizzare I’accantonamento dell’importo di €29.230,79 (euro ventinovemiladuecentotrenta/79) su
apposito fondo etichettato “Fondo incentivazione per la produttivita del personale TAB”, quale quota del 50%
calcolata sull’importo di €58.461,58 (euro cinquantottomilaquattrocentosessantuno/58) di cui al precedente
punto 2.C del presente deliberato, dando contestuale mandato al Direttore Generale di richiedere al Collegio
dei Revisori dei Conti la prescritta certificazione di tale fondo, preordinata all’avvio delle trattative per la
stipula dell’ipotesi di contratto collettivo integrativo di Ateneo per I’anno 2023 in materia di trattamento
economico accessorio a favore del personale tecnico amministrativo e bibliotecario.
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4. Si

autorizza il Settore Bilancio, Programmazione e Adempimenti Fiscali ad adottare i conseguenti

provvedimenti di competenza del presente deliberato, previa formulazione, da parte della struttura interessata,
di apposita programmazione di spesa delle risorse assegnate ai sensi del precedente punto 2.A, secondo 1’iter
prestabilito.

Progetti di Ricerca e/o Sviluppo certificati ed in
attesa di certificazione finale — Assegnazione
economie dei Progetti:

- CAMPUS-CALEF - Contratto di ricerca tra
POLIBA ¢ Consorzio CALEF “Progetto
CAMPUS DM54668” - DMMM - Prof. Carmine
Pappalettere

- Progetto CTNO1_00236_494934 - “GREENING
THE PROPULSION - Responsabile Scientifico
Prof. Naso David

- 3D-IMP-ACT-Virtual reality and 3D
experiences to IMProve territorial
Attractiveness,  Cultural  heritage  smart

management and Touristic development - Prof.
Luigi Maria Galantucci

APPROVATO

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:

1. di autorizzare I’assegnazione delle economie del progetto in epigrafe, per un importo complessivo pari ad
€547.346,89 (euro cinquecentoquarantasettemilatrecentoquarantasei/89), incluso nelle riserve di patrimonio
netto di origine finanziaria ed economico patrimoniale.

2. L'assegnazione delle economie di cui al precedente punto 1), pari a complessivi €547.346,89, sara cosi
ripartita:

a)
b)

c)
d)

€)

9)

h)

€96.860,87 (euro novantaseimilaottocentosessanta/87), quale quota complessiva da assegnare al progetto
U-GOV PJ “RICAUTOFIN_GALANTUCCI_LUIGI_MARIA”;

€128.520,00 (euro centoventottomilacinquecentoventi/00), quale quota complessiva da assegnare al
progetto U-GOV PJ “RICAUTOFIN_NASO_DAVID”;

24.797,58 (euro ventiquattromilasettecentonovantasette/58), quale quota complessiva da assegnare al
progetto U-GOV PJ “RICAUTOFIN_PAPPALETTERE_CARMINE”, quali risorse da ricondurre alla
titolarita scientifica di docente che sara individuato dal Direttore del Dipartimento, previa delibera
dell’Organo Collegiale competente dello stesso Dipartimento, in ragione del collocamento in quiescenza
del prof. Carmine Pappalettere;

€12.240,00 (euro dodicimiladuecentoquaranta/00), quale quota delle spese generali destinata alla Struttura
che ha gestito il Progetto (Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell’Informazione);

€7.431,35 (euro settemilaquattrocentotrentuno/35), quale quota delle spese generali destinata alla Struttura
che ha gestito il Progetto (Dipartimento di Meccanica, Matematica e Management);

€148.584,22 (euro centoquarantottomilacinquecentoottantaquattro/22), quale quota di pertinenza del
bilancio dell’ Ateneo (spese generali e spese di personale), da destinare a specifici utilizzi che saranno
successivamente deliberati da questo Consesso;

€39.682,15 (euro trentanovemilaseicentoottantadue/15), quale quota da far confluire al budget di Ateneo
opportunamente “etichettata” in base al docente che subentrera nella titolarita scientifica su indicazione
del Direttore del Dipartimento, previa delibera dell’Organo Collegiale competente dello stesso
Dipartimento, che potra essere utilizzata per I’attivazione di iniziative concordate con lo stesso
Responsabile Scientifico e debitamente avallate dagli Organi di Ateneo, finalizzate al potenziamento della
ricerca del Politecnico, al reclutamento di personale di ricerca, a premialita dei docenti e incentivazione
degli stessi.

€45.900,00 (euro quarantacinquemilanovecento/00), quale quota da far confluire al budget di Ateneo
opportunamente “etichettata” in base al docente Responsabile Scientifico (Prof. Naso), che potra essere
utilizzata per ’attivazione di iniziative concordate con lo stesso Responsabile Scientifico e debitamente
avallate dagli Organi di Ateneo, finalizzate al potenziamento della ricerca del Politecnico, al reclutamento
di personale di ricerca, a premialita dei docenti e incentivazione degli stessi.

€43.330,72 (euro quarantatremilatrecentotrenta/72), quale quota da far confluire al budget di Ateneo
opportunamente “etichettata” i in base al docente che subentrera nella titolarita scientifica su indicazione
del Direttore del Dipartimento, previa delibera dell’Organo Collegiale competente dello stesso
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Dipartimento, che potra essere utilizzata per l’attivazione di iniziative concordate con lo stesso
Responsabile Scientifico e debitamente avallate dagli Organi di Ateneo, finalizzate al potenziamento della
ricerca del Politecnico, al reclutamento di personale di ricerca, a premialita dei docenti e incentivazione
degli stessi.

3. In analogia a quanto di quanto deliberato dal C.d.A. nella seduta del 06.05.2021 — punto OdG 1 —
“Rideterminazione per I'anno 2021 dell’entita percentuale dei prelievi operati nell’ ambito di progetti
finanziati con fondi di derivazione comunitaria - Quota destinata al fondo di incentivazione per il personale
TAB” - di autorizzare I’accantonamento dell’importo di €74.292,11 (euro
settantaquattromiladuecentonovantadue/11) su apposito fondo etichettato “Fondo incentivazione per la
produttivita del personale TAB”, quale quota del 50% calcolata sull’importo di €148.584,22 (euro
centoquarantottomilacinquecentoottantaquattro/22) di cui al precedente punto 2.F del presente deliberato,
dando contestuale mandato al Direttore Generale di richiedere al Collegio dei Revisori dei Conti la prescritta
certificazione di tale fondo, preordinata all’avvio delle trattative per la stipula dell’ipotesi di contratto
collettivo integrativo di Ateneo per 1’anno 2023 in materia di trattamento economico accessorio a favore del
personale tecnico amministrativo e bibliotecario.

4. Si autorizza il Settore Bilancio, Programmazione e Adempimenti Fiscali ad adottare i conseguenti
provvedimenti di competenza del presente deliberato, previa formulazione, da parte della struttura interessata,
di apposita programmazione di spesa delle risorse assegnate ai sensi del precedente punto 2.A, 2.B e 2.C
secondo I’iter prestabilito.

Prof. Francesco Ciampa: chiamata diretta presso il

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:

- di approvare la chiamata diretta, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della Legge n. 230/2005, del Prof. Francesco
CIAMPA, quale Professore di Il fascia, classe iniziale, con regime di impegno a tempo pieno, nel S.S.D. ING-
IND/04;

9 |Dipartimento di Meccanica, Matematica e| APPROVATO |- diautorizzare I’ufficio competente all'invio della suddetta richiesta al MIUR, con procedura PROPER, per i
Management conseguenti adempimenti di competenza;
- di autorizzare il costo della predetta chiamata a valere sull’assegnazione di 0,7 punti organico, disposta a
favore del DMMM per la chiamata di un docente dall’esterno per il SSD ING-IND/04, ai sensi della delibera
del Consiglio di Amministrazione del 1° dicembre 2022.
Richiesta avvio procedura di reclutamento di n. 1 11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’'unanimita, I’attivazione delle procedure di reclutamento di un posto
10 [ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3,| APPROVATO |di ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett. a), L. n. 240/2010, nel S.S.D. ICAR/09 “Tecnica delle
lett. a), L. n. 240/2010 del Dipartimento ArCoD costruzioni”, a valere sulle risorse costituenti il Fondo Unico di Ateneo (F.U.A.) 2022.
Awvio procedura di valutazione, ai sensi dell’art.
11 24, co. 5, della Legge n. 240/2010, per il passaggio APPROVATO 11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’'unanimita, I’avvio della procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24,
del Prof. Lorenzo Magaletti da RTDb a professore co. 5, L. n. 240/2010, ai fini della chiamata nel ruolo di professore di Il fascia del Dott. Lorenzo Magaletti.
di 1l fascia
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’'unanimita:
12 Programmazione personale tecnico amministrativo APPROVATO |~ di autorizzare il reclutamento e la stipula di contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, con unita di

e bibliotecario

personale di categoria D, posizione economica D1, area amministrativo-gestionale - Profilo professionale
“Specialista amministrativo di supporto alle gare d’appalto, contratti e provvedimenti amministrativi” (codice
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concorso: PTA.Damm.22.03), mediante scorrimento della graduatoria di cui al D.D.G. n. 921 del 21/11/2022,

per una spesa di 0,3 punti organico;
- di autorizzare il reclutamento e la stipula di contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, con unita di
personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico- scientifica ed elaborazione dati -
profilo “Tecnico informatico” (codice concorso PTA.Ctec.19.05), mediante scorrimento della graduatoria di
cui al D.D.G. n. 542 del 15/6/2022, per una spesa di 0,25 punti organico.
di nominare una commissione, costituita dai Proff. Prudenzano e Fraddosio e dal Dott. Magarelli, con il
compito di approfondire la proposta all’esame di questo Consesso e di far pervenire eventuali modifiche alla
stessa, che tengano conto dell’esigenza di assicurare adeguato riequilibrio del numero del personale
amministrativo rispetto al personale tecnico e, al fine di valorizzare il personale in servizio presso questo
Politecnico, di contemperare il numero di posti programmati nell’ambito della proposta all’esame di questo
Consesso con il numero di posti che potranno essere coperti con procedure ex art. 52, co. 1-bis del D.Lgs.
165/2001.

Emanazione tariffario per i diritti di estrazione

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita, di approvare il testo del “Tariffario relativo al rimborso

13 |copia, ricerca e trasmissione documenti | APPROVATO |dei costi di ricerca, visura, riproduzione e spedizione delle copie di documenti nell’ambito dei procedimenti di
amministrativi accesso documentale e civico generalizzato”, riportato in narrativa.
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:
. N . Lo - di approvare la proposta di attivazione di un accordo quadro di collaborazione tra Politecnico di Bari e il
Accordo quadro tra il Politecnico di Bari e il Lo . . . e : o
Dipartimento  Interdisciplinare  di  Medicina D_1part1mento Interdisciplinare _dl Medl_C}na _dell Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”;

14 [ . . - - » | APPROVATO |- di dare mandato al Rettore, in qualita di Legale Rappresentante, di sottoscrivere 1’accordo quadro, di
dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”. S . . N, ) i . ) L
Approvazione 1nd1V1dua_re }1 referente _del l_’ohba di cui a_ll art. 2e dl_apporjta_re eventuali modifiche e integrazioni, gualora

fossero richieste dal Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo
Moro”.
Accordo attuativo di collaborazione tra il 11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:
Politecnico di Bari e il Dipartimento - di approvare la proposta di accordo attuativo di collaborazione tra Politecnico di Bari e il Dipartimento
Interdisciplinare di medicina dell'Universita degli Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” per la realizzazione del progetto
Studi di Bari “Aldo Moro” per la realizzazione del “Il Medico competente ed il Servizio di sorveglianza sanitaria per la promozione della salute e della sicurezza

15 9 . ; " | APPROVATO o A
progetto “Il Medico competente ed il Servizio di negli ambienti di lavoro e di studio”;
sorveglianza sanitaria per la promozione della - di dare mandato al Rettore, in qualita di Legale Rappresentante, di sottoscrivere 1’accordo quadro e di
salute e della sicurezza negli ambienti di lavoro e apportare eventuali modifiche, qualora fossero richieste dal Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
di studio”. Approvazione dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”.

Rinnovo contratto di concessione in uso di spazi da 11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’'unanimita, di rinnovare il Contratto di comodato d’uso stipulato tra

16 . P APPROVATO il Politecnico e la Banca Intesa Sanpaolo S.p.A. di ulteriori 3 (tre) anni, a far data dal 9 marzo 2023, facendo
parte di Intesa Sanpaolo . - - N g N 7

rimanere pienamente validi ed efficaci tutti i termini e le condizioni del Contratto principale.
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita, di rinnovare il Contratto con societa GE Avio per

17 Rinnovo addendum al contratto di concessione in APPROVATO I"utilizzo dei locali concessi, limitatamente ai periodi di tempo durante i quali gli impianti e i macchinari di sua
uso Laboratorio AVIO RDC a titolo oneroso proprietd non dovessero essere utilizzati per le attivita di ricerca e sviluppo del laboratorio RDC, per ulteriori 2

(due) anni, decorrenti dalla data di sottoscrizione dell’Addendum.
1g |AAggiornamento prezzi materiali da costruzione | 005\ A T |11 Consiglio di Amministrazione delibera, all unanimita:

anni 2021 e 2022
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- in relazione agli interventi evidenziati in narrativa, di dare mandato al Direttore Generale di adottare i
provvedimenti per I’implementazione dei relativi Quadri Economici, in conseguenza degli adeguamenti prezzi
per gli anni 2021-2022 quantificati dal Direttore dei Lavori e certificati dal RUP, ai sensi dell’art. 26 del D.L.
n. 50/2022;

- che la spesa gravi sulle disponibilita appositamente stanziate sul conto analitico “Manutenzione Straordinaria
Immobili beni propri” del budget del Settore Servizi Tecnici, salva successiva rendicontazione rispettivamente
alla Regione Puglia e al MUR.

19

Universus CSEI: determinazioni

20

Regolamento attivita e/o prestazioni

svolte

nell’interesse di soggetti terzi, pubblici e privati
(D.R. n. 144 30/5/2012): proposte destinazione

quota 20% costi generali anno 2022

APPROVATO

11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’'unanimita, di autorizzare la destinazione, a titolo di quote variabili,
delle disponibilita rivenienti dalla quota del 20% del fatturato 2022 di cui all’art. 3, co. 8, lett. ¢) del D.R.
144/2012 Regolamento di disciplina delle attivita e/o prestazioni svolte nell ‘interesse di soggetti terzi, pubblici
e privati e relativo all’allegato 1, a favore del Fondo per il trattamento economico accessorio ex art. 63 del CCNL
del Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018, come di seguito evidenziato:
» Quote a favore del Fondo per il Trattamento Accessorio per I’anno 2022:
- Euro 76.415,65, corrispondente all’importo di Euro 101.403,57di cui al punto 2 indicato in narrativa, detratti
gli oneri riflessi ed IRAP;
- Euro 22.169,48, corrispondente all’importo di Euro 29.418,91 di cui al punto 3, lett. b) indicato in narrativa,
detratti gli oneri riflessi e IRAP;
- Euro 14.779,66, corrispondente all’importo di Euro 19.612,61 di cui al punto 3, lett. b) indicato in narrativa,
detratti gli oneri riflessi e IRAP;
per un totale di Euro 113.364,79
»> Quote a favore del Fondo per il Trattamento Accessorio per I’anno 2023:
- Euro 50.978,00, corrispondente all’importo di Euro 67.648,00 di cui al punto 1, lett. b) indicato in narrativa,
detratti gli oneri riflessi ed IRAP;
- Euro 103.457,60, corrispondente all’importo di Euro 137.288,24 di cui al punto 3, lett. a) indicato in
narrativa, detratti gli oneri riflessi ed IRAP;
per un totale di Euro 154.435,60.
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21

Reclutamento personale tecnico amministrativo a
tempo determinato

APPROVATO

11 Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita:

di autorizzare il reclutamento, a far tempo dal 17/04/2023, di n. 5 unita di personale techico amministrativo di
categoria C, area amministrativa, posizione economica C/1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, della durata di mesi dodici, con regime di impegno a tempo pieno, di cui alla graduatoria
approvata con decreto del Direttore Generale n. 874 del 2/11/2022;

di dare mandato al Direttore Generale di individuare la sede di relativa assegnazione, coerentemente alle
esigenze evidenziate in narrativa;

che la spesa gravi come di seguito riportato:

a)

b)

n.1l unita: per €24.225,84 (lordo percipiente) a valere sul conto analitico del budget di Ateneo
CA.04.43.09.01.01 “Amministrativi e tecnici a tempo determinato”, quanto a € 7.891,40 (oneri c.e.) sulla
C.A.04.43.09.01.02 “Oneri previdenziali a carico Ente su retribuzioni amministrativi e tecnici a tempo
determinato” e quanto a €2.100,14 (Irap) sulla CA.04.43.09.01.03 “Oneri IRAP su retribuzioni
amministrativi e tecnici a tempo determinato”;

per n. 4 unita: per complessivi €136.869,56 a valere sulle quote dei contributi di progetti all’esame
dell’odierno Consesso (punti nn. 6, 7 ¢ 8 OdG — Progetti: CAMPUS-CALEF - Contratto di ricerca tra
POLIBA ¢ Consorzio CALEF “Progetto CAMPUS DM54668” — Prof. Pappalettere (DMMM),
CTNO01_002 36_494934 - “GREENING THE PROPULSION” — Prof. Naso (DEI), 3D-IMP-ACT-Virtual
reality and 3D experiences to IMProve territorial Attractiveness, Cultural heritage smart management and
Touristic development - Prof. Luigi Maria Galantucci (DMMM) e EURO 6 - PON01_02238 (PROGETTO
DI RICERCA) - Elettronica di controllo, sistema d’iniezione, strategie di combustione, sensoristica
avanzata e tecnologie di processo innovativi per motori diesel a basse emissioni inquinanti - Responsabile
Scientifico (progetto di ricerca) Prof. Carmine Pappalettere (DMMM), cosi suddivisi: per €96.903,40
(lordo percipiente) a valere sul conto analitico del budget di Ateneo CA.04.43.09.01.01 “Amministrativi e
tecnici a tempo determinato”, quanto a €31.565,60 (oneri c.e.) sulla C.A.04.43.09.01.02 “Oneri
previdenziali a carico Ente su retribuzioni amministrativi ¢ tecnici a tempo determinato” e quanto a
€8.400,56 (Oneri Irap) sulla CA.04.43.09.01.03 “Oneri IRAP su retribuzioni amministrativi e tecnici a
tempo determinato”.

22

Nomina della Commissione Brevetti del
Politecnico di Bari per il quadriennio 2023-2026

APPROVATO

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimita, di confermare, quali componenti della Commissione
Brevetti del Politecnico di Bari, in carica fino all’anno 2026, i Proff. Mario Carpentieri (presidente), Giuseppe
Fallacara (componente), Marco Torresi (componente) e Rita Greco (componente).
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