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OGGETTO: DECRETO DI APPROVAZIONE ATTI — SELEZIONE PUBBLICA VOLTA AL CONFERIMENTO DI N. 5
(CINQUE) INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO OCCASIONALE A VALERE SUI FONDI DEL PROGETTO “PATTI
TERRITORIALI DELL’ALTA FORMAZIONE PER LE IMPRESE (ART. 14BIS DEL D.L. N. 152 DEL 06.11.2021)” CUP.
F61B23000370006 COD. ID. PATTI_TERRITORIALI_WP5 — RESPONSABILE SCIENTIFICO: PROF. GIUSEPPE
FALLACARA

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Igs. 30.03.2001, n. 165, e s. m. i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTI gli artt. 2222 e ss. del Codice civile;

VISTO il vigente Statuto del Politecnico di Bari;

VISTO il “Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita del Politecnico di Bari”,
emanato con D.R. n. 265 del 20.04.2020;

VISTO il “Regolamento per la disciplina degli incarichi di lavoro autonomo del Politecnico di
Bari”, emanato con D.R. n. 311 del 27.07.2007;

VISTO il D.D. n. 369 del 05.07.2024, con cui & stato emanato il bando di selezione pubblica, per

titoli e colloquio, volto al conferimento di n. 5 (cinque) incarichi di lavoro autonomo
occasionale per lo svolgimento di “Attivita di tutoraggio e supporto ai moduli didattici e
pratici dello Short Master” nell’ambito del citato short master “StArch — Stone Architecture:
Advanced Research and Lithic Experimentation”, a valere sulle risorse rivenienti dal
Progetto “Patti territoriali dell alta formazione per le imprese (art. 14bis del D.L. n. 152 del
06.11.2021)” CUP. F61B23000370006 Cod. Id. “PATTI_TERRITORIALI WP5”;

CONSIDERATO che il succitato bando € stato pubblicato sul sito istituzionale del Politecnico di Bari
(www.poliba.it), nella sezione dell’ Albo on-line, in data 05.07.2024 ed é consultabile sul sito
anche successivamente al termine di scadenza del 15.07.2024;

VISTO il D.D. n. 386 del 17.07.2024, con il quale é stata nominata la Commissione esaminatrice per
lo svolgimento della procedura di selezione in parola;

ESAMINATI tutti gli atti prodotti dalla Commissione e preso atto delle valutazioni dalla stessa formulate;

DECRETA
Art. 1 — Di approvare gli atti della procedura di selezione citata in premessa cosi come formulati dalla

Commissione esaminatrice, nominata con D.D. n. 386/2024, nonché la relativa graduatoria di merito, come di
seguito riportata:

GRADUATORIA DI MERITO

N. | CANDIDATI (COGNOME E NOME) TiTOLI CoLLOQUIO | TOTALE
1 COSTANTINO Dario 33/40 58/60 91/100
2 ANGIONE Alessandro 32/40 58/60 90/100
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3 CIRIELLO Francesco 31/40 58/60 89/100
4 MASSAFRA Marco 32/40 56/60 88/100
5 VALENTINI Adriana 31/40 56/60 87/100

Art. 2 — Di dichiarare vincitori della selezione pubblica in premessa, i candidati:
— Dario COSTANTINO;
— Alessandro ANGIONE;
— Francesco CIRIELLO;
— Marco MASSAFRA;
— Adriana VALENTINI.

Bari,

Il Direttore Generale
Dott. Sandro SPATARO

SPATARO
SANDRO
01.08.2024
09:48:36
GMT+01:00
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